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A Hézirend jogszabalyi hattere

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. tdrvény

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény
végrehajtasarol

1997. ¢évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

363/2012. (X11.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
32/2012. (X.8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényll tanuldk iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
miikddésérol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd6 gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mitkddésiik
feltételeirdl

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)
23/2023. (VI. 30.) BM rendelet egyes egészségiigyi és egészségbiztositasi targyu

miniszteri rendeletek modositasarol

1. Bevezeto rendelkezések

A koznevelési torvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VI11.31.) EMMI rendelet

5.§ (1) alapjan készitette el hazirendjét a Csengerujfalu Mesevilag Ovoda.

2.1 A Hazirend célja, feladata

A héazirend az 6voda 6nalld belsé jogforrasa. A pedagdgiai programmal €s a szervezeti €s

miikddési szabdlyzattal, valamint a fenntarto dontéseivel egylitt meghatarozza az

intézmény belsé mikodését. Az ovoda hazirendje allapitja meg a jogszabalyokban

meghatarozott jogok gyakorlasanak és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi

modjat, tovabba az 6voda altal elvart viselkedés szabalyait.



2.2 A hazirend hatalya

A hézirend 2024.06.03-4n 1ép hatidlyba, az oOvoda minden pedagogusara, illetve

valamennyi alkalmazottjara, az intézménybe jard gyermekekre és sziileikre vonatkozik.
2.3 A hazirend személyi hatilya Kiterjed:

- az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra;

- az ovodaval jogviszonyban all6 gyermekekre;

- az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvalositasaban;

- asziilékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
2.4 A hazirend teriileti hatalya Kkiterjed:

- az ovoda teriiletére.
- az ovoda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolddo - dvodan
kiviili programokra.

- az intézmény képviselete szerinti €s kiilsé kapcsolati alkalmakra.
2.5 A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel

jar, mint a jogszabalyok megsértése.
2.6 Jogorvoslati lehetéség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziilé jogorvoslattal ¢lhet. Az
ovoda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztdsa ellen a sziild eljarast
indithat. A jogorvoslat kezdeményezésére lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztisa ellentétes az dvoda hazirendjében

foglaltakkal.



Kedves Sziilok!

Belso szabalyozo dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiikk, hogy az alabbiakban
megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek, valamint az
eredményes egyiittmikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara! A
hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az évodankba torténd jogszerii belépéstol az
intézmény elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas
szerint — a nevelési id6n tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje
alatt érvényesek.

Nevel6testiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Ovodank a koznevelési rendszer szakmailag 6nalld nevelési intézménye, a gyermeki
személyiség kibontakoztatasara, nevelésére és fejlesztésére torekszik a gyermek harmadik
¢letévétdl az iskoldba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként.

Nevelési alapelveink kozott meghatarozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
clfogadasa, szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek

kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 16v6 koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagogiai Program, a Szervezeti ¢s Miukodési
Szabalyzat, mely dokumentumok nyilvdnosak és az Ondk szamara elérhetdk
honlapunkon. A mikodésiinket — szabalyozé ~ dokumentumainkban  foglaltak
megvaldsitasdhoz az 6voda ¢és a csalad sokoldalt, bizalomra épiild egyiittmiikodése

sziikséges.



2. Altalanos informaciok az ovodarol

Az 6voda fenntartdja: Csengerijfalu Kozség Onkormanyzata

Cime: 4764 Csengerujfalu, Kossuth ut 102.
Telefonszama: +36 44 520 186

Az 6voda neve: Csengerujfalu Mesevilag Ovoda
Cime: 4764 Csengeruajfalu, Kossuth u. 131.
Telefonszama: +36 44 715 423

E-mail: ovicsengerujfalu@gamil.com

Web:
Ovoda igazgat6 Zsiga Szandra Dora

3.1 Az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. (VI1.28.)) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél sz6lo torvény
végrehajtasarol

- 363/2012. (XII.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

- Pedagogiai Program:

- 32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek &vodai
nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igényll tanulok iskolai oktatdsanak
iranyelve kiadasarol

- 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl

- 17/2013. (III.1.) EMMI rendelet a nemzetis€ég Ovodai nevelésének irdnyelve €s a
nemzetiség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

- 48/2012. (XIL.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol,
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrél és a pedagogiai-szakmai

szolgaltatdsokban vald kozremiikddés feltételeirdl



3. Amiikodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

4.1 Az intézmény nyitva tartasa

A nevelési év szeptember 01-t6]l kovetkezd év augusztus 31-ig tart. Intézménylink
hétfotol péntekig, folyamatosan mitkodik.

Szorgalmi idészak: szeptember 01-t61 majus 31-ig

Nyari idészak: janius 01-t6] augusztus 31-ig

Napi nyitva tartas: 07:00-16:00

Rendezvények esetén a nyitvatartasi idotol vald eltérést az igazgatd engedélyezi.
Amennyiben a nyitvatartasi idon beliil a gyermek elvitelérdl a sziil6 nem gondoskodik,
¢s az Ovodapedagdgus nem tud kapcsolatot felvenni a sziildvel, akkor a gyermek
elhelyezéshez segitséget kér az illetékes szervektdl (gyermekjoléti szolgalat,
rendorség)

A fenntarto altal engedélyezett nyari zardson, ill. nevelési nélkiili napokon kiviil az
o6voda csak rendkiviili esetben (balesetveszélyes koriilmények, épiiletben tortént
meghibasodas stb.) tart zarva.

A nyari idészakban is, alacsony létszdm esetén Osszevont csoporttal miikodhet az
ovoda. (Az Osszevont csoport 1étszama: max. 30 f0)

Nyari zaras fenntartoi dontés alapjan 5 hét (valtoz6 idopontban — junius, julius vagy
augusztus honapban), melyr6l minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket

A nyéari zaras ideje alatt az Ovodai ellatast az erre kijelolt 6voda biztositja, mely
megéllapodas szerint a csengeri Risko Ignac Ovoda.

Az 6voda bejaratanak zardsa napkozben 9 oratol 12:30 ordig, illetve 13 — 15 6rdig tart.

4.2 A zarva tartas eljarasrendje

Az 6voda épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatdrozott nyari zarva tartas alatt

sziinetel. Ekkor torténik az éves feltjitas, karbantartas, nagytakaritas. A nyari zarva tartas

alatt a hivatalos tligyeket az intézmény igazgatoja, illetve az 4ltala kijelolt személy intézi.

Nevelési évben a hivatalos iigyek intézése az igazgat6d irodajaban torténik 8:00-12:00

kozott.

A nyari zaras idépontjarol legkésobb februar 15-ig, hirdetmény formdjaban (faliujsag)

tajékoztatjuk a sziiloket. Az épiiletek nyari nagytakaritasi, karbantartasi és felujitasi
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munkalatainak zavartalan lebonyolitdsa miatt - sziikség ¢és igény szerint — a kijelolt

6vodaban fogadjak a gyermekeket.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarto engedélyével egészségiigyi okokbol,

természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.
4.3 Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényi eldirdsoknak megfelelden intézményilink nevelési évente 6t munkanap
igénybevételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt
tartok szamara az dvodaban ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a
nevelOtestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos
tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjardl a sziil6k legkésébb hét nappal elébb, hirdetmény
formajaban (falinjsag) értesitést kapnak.

A sziil6k irasban nyilatkoznak arrdl, hogy a nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az
igyeleti ellatast gyermekiik részére. A nevelés nélkiili munkanapok szdmat, idépont;jat,
annak tematikajat az 6voda éves munkaterve tartalmazza, mely az 6voda honlapjan

elérhet6.

4. Az ovodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

4.1 Az ovodai felvétel, atvétel

Az 6vodaba az a gyermek vehetd fel, aki:

- a harmadik életévét betoltotte,

- az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott
fél éven beliil betolti (2,5 éves), feltéve, hogy minden, a korzetében €16 haroméves és
annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitett, és még van lires 6vodai
ferdhely,

- teljesen egészséges (orvosi igazolas), illetve a Szakért6i Bizottsag diagnosztizalja és

integralt fejlesztését javasolja.

Az Ovodai felvétel eljarasrendjét az aktudlis nevelési évet megeldzden, a jogszabaly altal

meghatarozott 1idOpontjaban a fenntart6 Onkormanyzat szabalyozza. A kiadott
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szabalyzatnak megfelelden, az 6voda vezetdje gondoskodik az eljarasrend szigora
betartasaért. A szlld - az ovodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan
kotelezett - gyermekét koteles beiratni a fenntartd Onkorményzat altal kozzétett

kozleményben vagy hirdetményben meghatarozott idépontban.

A felvétel — kivételes és egyedi esetektdl eltekintve — a nevelési év kezdetével,
szeptember 1-jével torténik, a felvételt nyert gyermekek fogadasa szeptember 1-t6l
folyamatosan torténik. Az aktualis nevelési év megkezdését kovetéen a jelentkezd
gyermekek felvétele a nevelési évben folyamatos.

A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény igazgatdja, taljelentkezés

esetén az e feladatra alakult bizottsag dont.

Az 6voda biztositja a felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, akinek lakohelye,
ennek hidnyaban életvitelszerl tartozkodasi helye a korzetében talalhatd, vagy sziildje a

korzetében dolgozik (Nkt.49.§ (2)

Az o6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a szildk ¢és az
ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett - az egyenld banasmodrol és az
esélyegyenldség eldmozditasarél szolo 2003. évi CXXV. torvény 28. §-dban
meghatarozott feltételekkel 6sszhangban - az igazgatd dont.

A sziilék irasbeli tajékoztatasardl (mind felvétel, mind elutasitas esetén) az igazgato
gondoskodik. Az 6voda vezetdje az oOvodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado
dontését irasbeli értesitésben, vagy a kérelem elutasitisira vonatkozé dontését

irasban, hatarozati formaban kozli a sziilovel.

A gyermek személyiség jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott/varolistara kertilt

gyermekekrdl névszerinti névsort nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni
TILOS!

Az 6vodaba felvett gyermekek nyilvantartasba vételével 6vodai jogviszony keletkezik,

ezzel egyidejlileg a gyermekek oktatdsi azonositoszdmot kapnak.

A szil6 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjén a gyermek jogos érdekét
szem eldtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a
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negyedik ¢€letévét betdlti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, jabb kérelem alapjan
annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a gyermek az 6todik €letévét betolti a
Korméany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti az oOvodai foglalkozadson vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni,
csak az igazgatd vagy a védond, tovabba tartds gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében
az Eiitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti
altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelheté ki. Tartds
gyogykezelés alatt allo gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is

benyujthato. Az eljaras idétartama 6tven nap.
4.2 Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljarasrendje

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

- ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba
tavozik),

- ha a jegyzé a sziillé6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl torténo
kimaradasara,

- ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

- megsziinik az o6vodai elhelyezés — a kozoktatasi torvény 74. § (3) bekezdésében
foglaltak kivételével —, ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul tiznél tobb napot van
tavol, feltéve, hogy az 6voda a sziil6t legalabb kettd alkalommal irdsban figyelmeztette
az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

- Ha megszlinik annak a nem magyar allampolgarsagi gyermeknek az oOvodai

jogviszonya, aki kiilfoldre vagy sajat orszagaba tavozik.
A gyermek 6vodai jogviszonyanak megszlinésérdl az 6voda irdsban értesiti a gyermek

allando lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési

onkormanyzatot.
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5 A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak,
engedélyeztetésének és igazolasanak eljarasrendje

A gyermek tavollétét a sziild koteles minden esetben — eldzetesen, de legkésébb a
hianyzas napjan 8:45-ig — bejelenteni az 6vodanak. A hianyzas igazolasa torténhet orvosi
igazolassal vagy a sziil§ irasos kérelmére az 6vodavezetd engedélyével, a hazirendben
rogzitett feltételek szerint. (20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (2), 331/2006.
(X1I.23.) Korm. rendelet 17. § (2)-(3)).

5.1 Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmaradasa - kovetkezményei

A szabdlysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrdl és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl szold 2012. évi II. torvény 247. § C) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvalosuldsdhoz sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben Osszesen az
6vodakoteles gyermek esetén tizenegy nap.

Ha az 6vodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 5 nevelési napnal tobbet
mulaszt, az 6voda igazgatéja — a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerinti jegyzot és a
gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kovetden a csalad- és gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevondasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okénak feltarasara
figyelemmel meghatdrozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalto
helyzet megsziintetésével, a gyermek oOvodaba jarasaval a gyermek érdekeit szolgalo
feladatokat.

Ha az 6vodakoételes gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy
nevelési napot, az ovoda igazgatéoja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos
szabalysértési hatosagot.

Ha az ovodakételes gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz
nevelési napot, az Ovoda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerinti illetékes gyamhatosagot (Kormanyhivatal gyamiigyi

osztalyt).
6.2 Ovodai nevelésbél valo tavollét igazolasa

- Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.
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Ha az ovodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valod elkiilonitésérdl és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az &6vodapedagogusok felé kotelezettség a sziildi elérhetéség
valtozasanak pontos bejelentése.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt
orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddszakat is. A tobbi Kkisgyermek egészségének
védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a pedagogus nem veheti be a gyermeket
a csoportba. Ennek megvalosulasat az 6vodapedagdgusnak a felvételi és mulasztasi
naploban dokumentélni sziikséges.

A hianyzas igazolasat a sziilo koteles atadni a pedagogusnak a hianyzast kovetd elso
ovodalatogatdsi napon. Ha kérés ellenére sem potolja a sziilé az igazolast, a hidnyzast
igazolatlannak tekintjiik.

Ha a gyermek az d6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

» a gyermek a sziil irasbeli kérelmére engedélyt kapott az ovodapedagogustol

tavolmaradésra.
» 5 napon tali hidnyzas csak az oOvodaigazgatd engedélyezheti a sziild irdsbeli
kérelmére (megfelel6 nyomtatvanyon).

» agyermek beteg volt, és azt az orvos igazolja,

a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettsegének eleget tenni,

a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének id6tartamat igazolassal igazolja.
Szorgalmi iddszakban (szeptember 1. — majus 31.) a szild gyermekének
tavolmaradasat legfeljebb 30 napra igazolhatja, irasban, a megfelel6 nyomtatvany
kitoltésével.

A nyari iddszakban (jinius 1. — augusztus 31.) a sziil6 altal igazolhaté napok szamara
vonatkozdan korlatozas nincs, azonban a hianyzast ebben az iddszakban is be kell
jelenteni, és sziikség esetén igazolni.”

,»Az igazolast a ‘Sziil6i igazolds’ elnevezésli nyomtatvanyon kell benytjtani, amely a

Hézirend mellékletét képezi.
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6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljaras rendje

A gyermekeknek a nyitds kezdetétdl folyamatosan, de lehetdség szerint a csoportok heti
¢s napirendjének zavartalansaga, valamint neveldmunkank eredményessége érdekében
8:45- oraig kell beérkezniiik sajat csoportjaikba. A sziilé csak a napirend zavarasa nélkiil
hozhatja késObb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Keérjiik, tajékozodjanak
gyermekiik csoportjanak napirend;jérol.

- Kérjik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
o6vodapedagdgusnak, tdvozaskor pedig szintén az dvodapedagogustol kérjék ki.

- Az ovoda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki
sem.

- Az o6voda kapuja a gyermekek biztonsaga érdekében retesz zarral mikodik, azt a
gyermekek ne hasznaljak!

- A foglalkozasok idején, illetve pihend idében ne zavarjak az 6vodéasokat, a gyermekek
hazavitelére 12:30 és 13 6ra kozott, illetve 15 6ra utdn van lehetdség.

- A gyermeket az 6vodabdl a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek vihetik el.
A  megbizasr6l a szild, illetve az altala megbizott személy koteles az
6vodapedagdgusokat értesiteni.

- A sziild irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az dvodapedagdgusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a sziilonek kell
atadni az 6vodapedagogusnak.

- Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsadgi hatarozatban foglaltak szerint
koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hianyadban az 6voda koteles mindkét
szll6 szdmara a sziilo1 jogoknak megfelelden eljarni.

- Amennyiben a csaldd 6nhib4jan kiviil nem tud a gyermek hazavitelérdl a zarés idejéig
gondoskodni, az 6vodapedagogus koteles a gyermeket a Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgalat segitségével az otthondba juttatni, - a sziildknek, illetékes hozzatartozéknak
atadni.

Altalanos, keretjellegii napirend

Idépont Tevékenység

07:00-08:00 | Ugyelet a nyitds csoportban

7.00-09.30 | Szabad jaték, tizorai
09:30-12.00 | Szabad jaték, kezdeményezések, foglalkozasok, fejlesztések
12.00-13.00 | Ebéd
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13.00-15.00 | Pihenés, ébredés 14:30-tol

14:30-16:00 | Ugyelet a zarés csoportban

15.00-16.00 | Uzsonna, szabad jaték

/. Gyermekek az ovodaban

8.1 A gyermekek kotelessége

- Az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesitent,

- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészsegét,

- részt vegyen egészségligyi sziirdvizsgalaton,

- elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket,

- betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartoz¢ teriiletek hasznalati rendjét.
8.2 A gyermek joga hogy:

- Az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai életrend;jét
pihend 1idd, szabad i1d6, megfeleld testmozgds beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelel6en alakitsak ki.

- Személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat ¢s maganéletéhez vald jogat az Ovoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

- Képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben, ellatasban
részesiiljon, szakszolgalatot sziikség szerint igénybe vehessen.

- Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

- Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden étkeztetési timogatasban részestiiljon.

8. A gyermekekre vonatkozo6 véd6-0vo intézkedések

A gyermekeknek az ovodaban torténé tartozkodas soran be kell tartaniuk az

egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd eldirdsokat.

Az elvarhaté magatartasformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség
szerint (kirandulasok és egyéb programok, 1) gyermek érkezését kovetden, udvarra
menetel el6tt stb.) ¢€letkoruknak ¢és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen ismertetjiik,
melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk. Kérjiik a sziiléket a
szabalyok k6z0s foganatositasara és betartatasara!
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A gyermekek egészsége érdekében betartando eldirasok:

cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben,
az 6vodapedagogussal egyeztetve,

a csoportszobaba, és a mosdoba valtocipdben és ruhaban 1éphet be.

9.1 A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé

eloirasok:

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa,

a jatékok, hasznalati eszkdzok rendeltetésszerli hasznalata,

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai béantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

alvasidében csak az oOvodapedagogus altal engedélyezett puha targyat tarthatja
maganal,

a csoportszobabol csak engedéllyel mehet Ki,

az udvaron tartdzkodas sordn csak a jatszorészen tartézkodhat,

az ¢épiiletbdl csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) Iéphet ki, miutdn bejelentette az

ovodapedagogusnak, s csak akkor, ha ¢ a bejelentést tudomasul vette.

Kérjiik, hogy:

Erkezéskor a sziilék személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozo
ovodapedagdgusnak, illetve ugyanilyen moédon jelezzék tavozasi szandékukat.
Felel6sséget csak ebben az esetben tudunk vallalni a gyermekekért.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu retesz zardnak hasznélata valamennyi
dolgozo és sziild feladata. A gyermekek nem hasznalhatjak!

A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykori személy
viheti el az 6vodabol. Kiskorti gyermek testvérét csak abban az esetben viheti el az
ovodabol, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

A balesetek megelézése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet.

Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az 6 idejiiket tiszteljék.
Amikor megérkeznek értik az 6vodaba, jatékukat helyére téve, elkdszonjenek
tarsaiktol, ovodapedagogusuktol, és ne varakoztassak sziileiket. Ne engedjék vissza

gyermekiiket az 61t6z6bdl semmilyen indokkal!
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Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi
szakhatosag, tlizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
Csak ellendrizhetd helyrdl szarmazo stitemények hozhatok be a gyermekek fogyasztasara,

melynek tudomasul vételét a sziild minden év elején irasba adja.

Az 6vodéaba jar6 minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo
szabaly betartasa: a gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziilé az
ovodaban gyermekét a pedagogustdl atvette, a tovabbiakban teljes felelosséggel felel testi
épségéért, abban az esetben, ha még az d6voda teriiletén beliil tartézkodik. Kiilénos

tekintettel az 6vodai csaladi programokon!
9.1 A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében:

- A sziil6 gyermekét atoltoztetés utan az 6vodapedagodgusnak adja at.

- A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

- D¢élutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagégushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol.

- Az o6vodai élet soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek ki az udvarra,
illetve be a mosdoba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

- Kérjik, a sziiloket, hogy a balesetek elkertilése érdekében gyermekiik atvétele utdn az
6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak!

- Kérjilkk a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat,- annak
valtozasait sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagégusoknak, hogy
baleset, vagy betegség esetén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

- Baleset esetén sziikség szerint Ondkkel egy idében azonnal értesitjiik a mentéket.

9.2 Gyogyszerek 6vodaban torténé beadasanak szabalyai

1. Az dvodaban gyégyszer beadasa alapvetéen tilos, Kivéve az életmentd
készitményeket.

2. Eletmenté gyogyszer (pl. Epipen, inhalator, antihisztamin stlyos allergia esetén,
epilepszia elleni azonnali készitmény) az 6vodaban csak az alabbi feltételek
teljesiilése esetén adhat6 be:

o a gyermek kezeldorvosa irasban igazolja a gyogyszer alkalmazasanak
sziikségességét és maodjat,
a sziilo irasbeli nyilatkozatot tesz a gyogyszer beadasara vonatkozoan,
a gyogyszert a sziil6 biztositja az 6vodaban feliratozott, eredeti
csomagolasban, lejarati idovel egyiitt.
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3. A pedagogus kizarolag az orvos altal megadott adagolasi utmutato €s a sziild
irasbeli nyilatkozata alapjan adhatja be a gyogyszert.
A beadas tényét dokumentalni kell.
4. Lazas, fert6zo betegségben szenvedo, antibiotikummal vagy egyéb gyogyszerrel
kezelt gyermek nem latogathatja az évodat a k6zosség védelme érdekében.
A lazcsillapitoval ,,6vodéaba hozott” gyermek atvételét az 6vodapedagdgus koteles
megtagadni.
5. Az 6vodaba tilos behozni:
o vitaminokat, cseppeket, lazcsillapitot, kohdgéscsillapitot, orrsprayt stb.,
o homeopatias vagy alternativ készitményeket, teakat, kendcsoket, amelyeket
a gyermeknek az ovodaban kellene bevennie.
6. A gyermek orvosi igazolas nélkiil nem térhet vissza az intézménybe, amennyiben:
o fertézo betegsége volt,
o az dvoda a sziil6t betegség miatt hazaszolitotta,
o az 6vodapedagogus a gyermek allapotat alkalmatlannak itélte a kozosségi
részvételre.
7. Sérilés, baleset esetén az 6voda elsOsegély-nyujtasra jogosult dolgozoja megkezdi
az alapellatast, sziikség esetén értesiti:
o a szilot,
o amentdszolgalatot,
o sulyos esetben a fenntartot €s a gyermekjoléti szolgalatot.

9. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink miikodtetése sordn az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat

altal meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani.

- Az ovodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!

- A gyermekek ovodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziildnek tdjékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késObb jut az érintett
ovodapedagogus tudomasara, ¢élhetlink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas
inditvanyozasaval.

- Az Ovodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb 1d6n beliil haza kell vinnie.

- Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, ladbadozd gyermeket a sajat, ¢€s
ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az
ovodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa. Gyogyszert nem

adunk a gyermeknek!
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Az 6vodéban gyogyszert beadni tilos. Kivételt képez az €letmentd készitmények (pl.
Epipen) alkalmazésa, kizarolag orvosi dokumentacio és a sziild irasbeli nyilatkozata
alapjan.

Betegség utan az dvodapedagogus csak orvosi igazolassal egylitt veheti at a gyogyult
gyermeket.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(fokozott eldvigyazatossag, fert6tlenités, véddoltas miatt).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések

alapjan — jar el.

10. A gyermekvédelmi jelzorendszeri feladatok és az 6voda

eljarasrendje gyermekvédelmi iigyekben

1. Az dvoda feladata a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédésének
védelme, valamint a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése.

2. Amennyiben az 6voda dolgozdi a gyermek veszélyeztetettségére utald jeleket
tapasztalnak, kotelesek a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan eljarni és sziikség esetén
jelzést tenni a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat felé.

3. Az 6vodapedagogus vagy az intézmény valamennyi dolgozdja jelzérendszeri tag,
ezért a gyermekvédelmi jelzés nem valasztas kérdése, hanem torvényi
kotelezettség.

4. Veszélyeztetettségnek mindsiilhet tobbek kozott:

a gyermek elhanyagolasa,

tartos, rendezetlen higiénés allapot,

stlyos vagy rendszeres igazolatlan hidnyzas,

fizikai, érzelmi vagy verbalis bantalmazas gyanuja,

sziil61 egylittmiikodés tartods hidnya, amely a gyermek fejléddését

veszélyezteti,

alkohol, drog, szerencsejaték vagy biincselekmény a csaladi hattérben,

a szakértoi vizsgalatoktol vagy fejlesztésektdl vald rendszeres elzarkdzas,

ha az a gyermek fejlddését akadalyozza.

5. A jelzés sziikségességérol elso korben az vodapedagogus, sziikség szerint az
6voda gyermekvédelmi feleldse, valamint az igazgatod konzultél a sziilével —
kivéve, ha a gyermek biztonsaga azonnali intézkedést igényel.

6. A gyermek érdekét szem el6tt tartva az dvoda els@sorban egyiittmiikodésre
torekszik a sziilokkel, és lehetdséget biztosit a probléma rendezésére.
Amennyiben ez nem vezet eredményre, az 6voda torvényi kotelessége a jelzés
megtétele.

7. A jelzés megtételérdl a sziilo értesitése — kivéve bantalmazas gyantija esetén — az
ovodavezetd hataskore.

O 0O O O O

o O

21



11. A gyermekek felszerelései és eszkozei

- Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen ¢s gondozottan hozzak be sziileik.

- Valtocipd, valtoruha kotelezo!

- A mindennapos mozgas tevékenységhez kényelmes ruha és bokat fogo/tartd labbeli
sziikséges.

- Egy-két valtas alsonemiit célszerl elhelyezni a gyermekek dvodai zsakjaban.

- A gyermekek ruhdjat és cipdjét jellel kell ellatni.

- Az 6vodai linnepek ¢és egyéb rendezvények alkalmaval iinnepld sziikséges.

- A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, fejleszt foglalkozas sth.) az
érintett sziil6k az adott szakemberrel egyeztetik.

- FErtékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az 6voda dolgozoéi nem tudnak
felelosséget vallalni. Az ékszerek eltiinése esetén az 6voda nem tartozik feleldsséggel.

- A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtdo eszkozoket, vagd-szurd eszkozoket az
6vodaba nem hozhatnak.

- Kedvenc jatékeszkoz a csoportszabaly alapjan behozhatd, de megrongalddasuk esetén
az 6voda karfeleldsséget és kartéritést nem vallal.

- Az utcai kozlekedéshez haszndlt gyermek kerékparokat (szankokat, rollereket) az
6vodaban a kijeldlt helyen lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy
megrongalodasuk, eltlinésiik esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem

terheli.

12. Gyermekek étkeztetése az 6vodaban

Az dvodai étkezési téritési dij haromszori étkezést tartalmaz.

Az étkezések idpontjai:

- tizorai 08:45- 09:30-ig

- ebéd 12.00 — 12.45 kozott

- uzsonna 15.00 — 15.30 6ra kozott.

Amennyiben barmely egészségiigyi ok miatt a gyermek nem fogyaszthatja a normal
ovodai ételt (pl. ételallergia), szakorvosi vélemény alapjan a diétas étkezést a sziildi
intézkedés utjan a gyermekélelmezési vallalat biztositja. Az 6voda dolgozodi csak az
el6iras szerint szallitott ételt kindlhatjak a gyermeknek.

Az intézmény teriiletérdl ételt, vagy élelmiszert kivinni tilos!
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Az intézménybe a gyermekek étkeztetésére az ANTSZ 1991 évi XI. torvényben 17/1999.
(I1.10.) FVM EUM. elrendelése szerint nem hozhat6 be hazi készitésti élelmiszer, kivétel
a zOldség ¢és gylimodlcs. A sziiletésnapi vagy névnapi kindlds céljabol behozott
élelmiszereket az ANTSZ el6irasainak megfelelden csak ellenérzott helyrdl lehet

beszerezni.

13. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A Szil6 gyermeke részére egy honappal kordbban rendeli meg az étkezést, mely
szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az dvoda fenntartoja
koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiloket tajékoztatjuk.
Az a sziil6, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére, gyermeke részére egy honappal
korabban megrendeli az étkezést, mely szolgaltatasért étkezési téritési dijat a fenntartod

fizet.
13.1 A befizetések eljarasrendje

- Az igazgatd targyhd utols6 munka napjan a kovetkezd honap egész iddtartamara
megrendeli az étkezést a gyerekek szamara.

- Ha ho kozben kezdi meg az 6vodai jogviszonyt egy gyermek az dvodaba, akkor a
felvételt kdvetden a fennallo idStartamra étkezést rendeliink a szdmara.

- A sziiléknek lehetdségiik van lemondani az étkezést barmilyen jellegli hianyzas esetén.
Az étkezés lemondasa hiinyzas esetén minden nap reggel 9 oOraig torténhet,
telefonon, email-ben vagy irasban a csoportoknal kihelyezett fiizetben, ez esetben a
bejelentés masnapjatodl érvényes a lemondas. Kivétel a hétfo, mert azt legkésébb aznap
8 oraig kell lemondani. A lemondott napok jovairasa a kovetkezé honapban
lehetséges.

- A tavolmaradast minden esetben jelezni kell. Be nem jelentett hianyzas esetén a
sziilo a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

- A sziilo koteles a szamlan megjelolt fizetési hataridoig kiegyenliteni a tartozasat.

- Amennyiben az adott honap végén fizetési elmaradasa van a sziilének a gyermeke
étkezési téritési dijaban, Ggy a rendszer az étkezés rendelést nem engedélyezi,
melynek kovetkeztében a gyermek ellatasat csak ebéd eléttig tudjuk biztositani.

- Az ingyenesen étkezd gyermekek esetében is sziikséges nyilatkozni az étkezési

tipusral, illetve kotelesek a hidnyzas miatt idoben lemondani az étkezést!

23



A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének eljarasrendje

- 100%-o0s kedvezményre jogosult, aki rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban
részesiil az onkormanyzat altal.

- Sziikséges hozza: nyilatkozat normativ kedvezmény igénybevételéhez, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasarol szo16 érvényes hatarozat.

- 50%-o0s kedvezményben részesiil a harom vagy tobb gyermekes sziilé

- Sziikséges hozza: nyilatkozat normativ kedvezmény igénybevételé¢hez

- tartds betegség esetén

- Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ  kedvezmény
igénybevételéhez, magasabb Osszegli csaladi potlék megallapitasardl szo6l6 hatarozat,
szakorvosi igazolas, fogyatékossag esetén szakértéi ¢€s rehabilitacios bizottsag
szakvéleménye.

- Szocialis alapon igényelheté kedvezmény (nem haladja meg a netté6 minimalbér 130%-
at) az dnkormanyzat Szocialis és Egészségiligyi Irodajan az dnkormanyzati rendeletben
meghatarozott feltételek szerint jovedelem igazolas alapjan.

Sziikséges  hozza:  nyilatkozat  gyermekétkeztetés — normativ  kedvezmény

igénybevételéhez.

Kirandulas alkalmaval az évodabol tavol 1évé csoportoknak igény szerint hideg élelmet
tartalmazd uzsonnacsomagokat készit a konyha. Déleldtti kirdndulason résztvevd

csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, ill. uzsonna.

14. Szilok az ovodaban

14.1 A szilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,

szeressek ¢és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de

legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,

erOszakossaggal, arulkodassal oldjak meg. E torekvésiink sikerességének érdekében

kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

- A sziiléknek lehetdségiik van ra — és igényeljik is -, hogy az 6voddban folyo
pedagogiai munka kialakitidsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek,

otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast.
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- Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb modszer szerint
neveljiik, sziikség van igazi, valds egylittmitkddésre, nyitottsagra és dszinteségre.
- Az egylittmtikddésre alkalmas forumok:
> sziil6i értekezletek (évente két alkalommal)
» nyilt napok, kdzos rendezvények
» fogaddorak (vezetdi, 6vodapedagdgusi) megbeszélés és igény szerint
» az 6vodapedagdgussal valo rovid, esetenkénti beszélgetések
- Elvarjuk a sziiloktol, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se magénjellegli
beszélgetésekre az oOvodapedagogust az oOvodasokkal vald foglalatossaga kozben
hosszabb idére ne vonjak el a csoporttdl, mert az eldidézheti a baleset kialakulasat, és
zavarhatja a nevelés folyamatat!
- A gyermekiikkel kapcsolatban informéciot, tdjékoztatdst csak a gyermek sajat
ovodapedagogusaitdl vagy az igazgatotol kérjenek!
- Tilos az udvarra, épiiletbe a igazgatd engedélye nélkiil allatot behozni!

- Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!
14.2 A sziilok joga kiilonoésen, hogy:

- megismerje az 6voda pedagodgiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrdl. (A hazirend megismerésének tényét alairasaval erdsiti meg.)

- gyermekérdl rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tandcsokat,
segitséget kapjon,

- kezdeményezze sziildi szervezet 1étrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziildi
képviseldk megvalasztisaban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen.

- a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon.

- szemeélyesen vagy képviseldi utjan - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban.

- gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét,

- az igazgato, vagy az 6vodapedagogus hozzdjarulasaval a nap barmely szakaban részt

vegyen a foglalkozasokon,
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- halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziiléjeként gyermeke 6vodaba jaratdsahoz -
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 torvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tamogatast kapjon.

- az igazgatd munkajat értékelje az igazgatd megbizasanak masodik és negyedik évében,

az 6voda Onértékelési programjaban meghatarozott modon.
14.3 A sziil6 kotelessége, hogy:

- gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egyiittmiikodve az Ovodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

- rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd dvodapedagodgusokkal, veliik
egylitt miikodjon,

- harom éves kortol biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba ot
éves kortol tankotelezettségének teljesitését,

- tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

- elosegitse gyermekének a kozosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozOsségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatittatasat,

- gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, tovabba biztositsa gyermekének az
6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon vald részvételt, ha a
gyermekével foglalkozo 6vodapedagogus erre javaslatot tesz.

- az ¢étkezési téritési dijat az 6voda altal megjelolt formaban pontosan fizesse be,
ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg, mondja le,

- a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiild sziild gondosan figyelje a
szocidlis iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idoben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartasa érdekében.

- gyermeke hianyzéasat eldre, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziil6i
igazolassal, valamint étkezését mondja le.

- ¢évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlédésérdl szold odvodapedagogusi

tajékoztaton és az ott elhangzottakat aldirasaval dokumentalja.
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sajatos nevelési igényl gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen részt

a gyogypedagdgusok altal szervezett fogaddoran, hogy a gyermek fejlesztésérol,

fejlodésérol megfelelden tajékozodjon.

a gyermeke egészségiigyi allapotardl tajékoztatast adni, diabétesz és allergia esetén a

megfeleld gydgyszert biztositania kell az 6vodéaban.

Sziil6i véleménynyilvanitas lehetdségei:

A sziil61 szervezetnek egyetértési €s véleményezesi joga van a gyermekeket és az 6voda

mukodését érintd kérdésekben:

nevelési év rendje

az intézményi onértékelés véleményezése elfogadasa elott

az 6voda miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben

a munkatervek a sziiloket is érintd részében

a hazirend kialakitasaban, elfogadasaban

az tinnepélyek, megemlékezések rendjét szabalyozo kérdésekben

a szililoket anyagilag is érintd tigyekben

az intézmény egészét, vagy a gyermekek dontd tobbségét érintd ligyekben.

Véleménynyilvanitas forumai:

sziil6i értekezletek

fogado orak

elégedettség mérési lapok

sziil61 szervezetben vald aktiv részvétel

nevelotestiileti értekezleteken

Véleménynyilvanitas formai:

irasban a igazgato felé
szoban az 6vodapedagogus felé

szoban jegyzOkonyvbe a nevelOtestiileti értekezleten

A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik

meg a sziiléi szervezet tagjainak.
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13.4 Adatvédelem, fotozas és nyilvanossagra hozatal szabalyai

1. Az 6voda miikodése soran a gyermekekrdl fotok és videofelvételek késziilhetnek
az 6vodai események, programok és mindennapi tevékenységek
dokumentalasanak céljabol.

2. A gyermekrol késziilt felvétel kizardlag a sziil6 irasos hozzajarulasa alapjan
készithetd és hasznalhato fel. A hozzéjarulas barmikor modosithato vagy
visszavonhato.

3. Az dvoda az alébbi feliileteken tehet kozz¢ felvételeket a sziil6i engedély alapjan:

o Ovoda nyilvanos Facebook oldala — kizarolag olyan felvételek, amelyek
nem sértik a gyermek méltosagat, személyiségi jogait.

o Zart sziil6i csoport (Facebook/Viber/Messenger) — kizarolag az adott
gyermekcsoport sziilei €s dolgozo6i szamara.

o Ovodai dokumentaciok, prezentaciok, helyi kozosségi események
bemutatasa (pl. falunap, 6vodai évzaro).

4. Az o6voda nem ad at gyermekrol késziilt felvételt harmadik fél részére (sajto,
média, reklam, szponzoracid) a sziild kiilon hozzajarulasa nélkiil.

5. Az o6voda teriiletén tartott rendezvényeken a sziilok is készithetnek felvételeket,
azonban azok nyilvanos feliileten (pl. Facebook profil, TikTok) torténd
kozzétételéhez:

o sziikséges mas gyermekek sziileinek hozzajarulasa, amennyiben mas
gyermek is felismerhetd a felvételen,
o kotelesek tiszteletben tartani a tobbi gyermek €s csalad adatvédelmi jogait.

6. Tilos olyan fotd vagy video készitése vagy megosztasa, amely:

o a gyermeket méltatlan, megalazo vagy félreérthetd helyzetben mutatja,
o azintézmény jo hirnevét sértheti,
o biztonsagi kockazatot jelenthet (pl. gyerek teljes neve, cim, elérhetdseg).

7. Az o6voda adatkezelOje: az 6voda igazgatdja, aki felel a felvételek kezeléséért,
tarolasaért és torléseéert.

A felvételek kezelése az Eurdpai Parlament és a Tanéacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR) ¢és a vonatkoz6 magyar jogszabalyok alapjan torténik.

15. A gyermeki és sziilloi jogok érvényesitése az ovodai
szocialis segito igénybevételérol

A Gyermekvédelmi térvény. 40/A. § (2) ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti
kozpont a gyermek és sziilok igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nallo egyéni és
csoportos specialis szolgéltatasokat, programokat nyujt, amelynek keretében 6vodai
szocialis segitd tevékenységet biztosit Ovodankban. Az oOvodai szocidlis segitd
szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a szocialis segitd
munka eszkozeivel tdmogatast nyUjt az intézménylinkbe jardo gyermeknek, a gyermek

csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagogusainak. Az intézménynek rendszeresen
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gondoskodnia kell az egészséges ¢letmod — életkori sajatossagoknak megfeleld —
népszerlsitésérdl a gyermekek korében. E feladat teljesitésében a nevel6testiilet kiemelten
egyiittmiikddik a szocidlis segitdvel, az ehhez sziikséges targyi és személyi feltételek
biztositasaban is.

Ennek keretében segiti:

a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe és oktatisba vald beilleszkedéséhez,

valamint tanulméanyi kotelezettségei teljesitéséhez  sziikséges kompetencidi

fejlesztésében,

- a gyermek tanulményi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok észlelését és
feltarasat,

- a gyermek csaladjat a gyermek dvodai életét érintd kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a csaladot,

- prevencios eszkdzok alkalmazédsaval a gyermek veszélyeztetettségének kiszlirését és

- ajelzérendszer mikodését.

15.1 A sziilok részére nyujtott szocialis segitségnyujtas

sziilok, csaladok részére nyujtott tandcsadas,

- sziilékkel kapcsolattartds informécionyujtas elérhetd szolgaltatasokrol, jogokrol, a
szocialis rendszer mikodésérol,

- ligyintézésben valo segitségnyujtas

- kozvetités a sziild és az ovodapedagdgus, pedagdgus kozotti konfliktusban,

- részvétel a pedagdgus és a sziild kdzotti megbeszélésen

- sziilécsoport szervezése, vezetése (klubforméaban vagy eseményhez kototten)

- részvétel sziildi értekezleten, fogadooran

- felkérésre részvétel a sziil6i munkakozosségek iilésein

- kozvetités kiilonbozd szolgaltatasok eléréséhez

- részvétel a kdoznevelési intézmény altal szervezett csaladi programok lebonyolitasaban,

- sziikség szerint csaladi programok szervezése.

A szocialis segitd elérhetdsége, az intézményben tartott fogaddorajanak idépontja, helye

az ovoda falitijsagjan, valamint a honlapjan megtalalhato.

16. Helyiségek, berendezése hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési €s felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az 6vodaba

felvett gyermekek hasznalhatjak.
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A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarolag az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. tinnepélyek, fogadd orak, értekezletek,
csaladi délutanok, stb.).

Igény szerint - az Ovodapedagdgusok egyetértésével és a csoport zavardsa nélkiil - a
sziilok bekapcsolodhatnak gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe. A gyermekek €s

a szlilok csoportszobaban torténd benntartézkodasdhoz valtdcipd sziikséges.

A helyiségek tisztasaganak fenntartisa, a berendezési targyak épségének megérzése az
ovodai dolgozok, sziilok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

A f0ldszinti hallban taldlhaté mosddt minden 6voda hasznald hasznalhatja, az emeleti
hallban talalhatdo mosdé személyzeti mosdoként tizemel.

A gyerekeket a kulturalt étkezésre tanitjuk, ezért kérjiik, hogy az 61t6zékben, folyoson,
tornateremben ne fogyasszanak ételt!

Toreksziink kornyezetiink tisztasdgdnak fenntartasara, ezért kérjiik, hogy a gyerekek

cipdjébdl a homokot a szemetesbe szorjak! A csoportszobakba utcai cipével ne menjenek
be!

17. A Szabalyozhato jogok érvényesitésének eljarasrendje
17.1 Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

- Az 6voda miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgalattal
meghatarozott szabalyokat szigorian be kell tartani: talalas, fertotlenités, takaritas,
mosogatas €s mosas soran.

- Az o6voda melegit6konyhajaba csakis az 6voda dolgozoéi léphetnek be, vagy az a
latogatd, aki érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezik.

- A csoportszobéba sziild csak egészségesen tartdzkodhat.

- Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezd az évente megtartott foglalkozas
egészségligyi vizsgalaton valdo részvétel, ennek szabdlyozdsa az intézményi
munkavédelmi szabalyzatban talalhato.

- Csoport és egyéb foglalkoztatd szobaban sziilé csak valtocipdben tartozkodhatnak.
17.2 A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

- A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt

behozni tilos.
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A gyermekek névnapi €s sziiletésnapi koszontése alkalmaval gyiimolcsok, esetleg a
kereskedelemben kaphato, bevizsgalt aprosiitemények hozhatdéak. Az o6vodaba
csokoladét, édességeket, liditoket, szorpoket az tinnepi alkalmak kivételével behozni

nem szabad.

17.3 A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Az 6vodaba jaro gyerekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat a fenntartd altal

kijelolt orvos és védond latja el. Részletesen az SZMSZ-ben.

A védond negyedévente ellendrzi a gyermekeket, a logopédiai sziirés a 3 és 5 éves

gyermekek szdmara kotelezo.

Az iskola egészségiigyi vizsgélatokat az dvodasok egészségiigyi ellatasat biztositd
évenkénti vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védond, akik
az igazgatoval egyeztetett rend szerint, az dvodaval egyiittmikodve végzik a preventiv
munkat.

Az igazgaté gondoskodik arrdl, hogy az orvos és védénd munkdjdhoz a sziikséges
feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, idd, 6vodapedagogusi feliigyelet

A véddoltasok az 6vodaban nem adhatdk be.

A védono sziikség és igény szerint latogatja az 6vodat, fejtetvességi vizsgalatot végez.
Azon gyermekek esetében, akik iskolaérettségi vizsgalaton vesznek részt az 5 éves
statuszlapot csatolni sziikséges. A statuszvizsgalatra a gyermek hdziorvosanal sziildi

feliigyelet mellett kertil sor.

17.4 Egyéb rendelkezések

A konyhédkban és mosdohelyiségekben - egészségiigyi szempontbol - csak az dvoda
dolgozai tartozkodhatnak! Ezekbe a helyiségekbe utcai cipdben belépni tilos!

A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortian tilos!

Az épiiletben szaladgalni tilos, balesetveszélyes!

Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsdgban dohdnyozni tilos!
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175 A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé

megkiilonboztetett ellatasban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulas

érvényesitésének segitését szolgalo eljarasrend:

Az 6voda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kdveti: értelmi, beszéd-, hallas-,
latas-, mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legaldbb félévenként -
rogziti. RoOgziti  tovabba a gyermek fejlédését  szolgald  intézkedéseket,
megallapitasokat, javaslatokat.

Ovodapedagogusok munkajat gyogypedagogus, pszichologus, fejleszté pedagdgus
segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsaganak
megfeleld ellatasban részesiilhessen.

Indokolt esetben kezdeményezheti a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét az dvoda.
A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdédden a gyermek megfeleld fejlesztésben

részesiil.

18. A jutalmazé és fegyelmezo intézkedések formai és

alkalmazasanak elvei

18.1 Jutalmazas elvei:

A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A béatorito nevelés és az er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazaés a ,,j0” megerdsitésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig Onmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten

értékeljiik.

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

szobeli dicséret négyszemkozt

szobeli dicséret a csoporttarsak elott

szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében

simogatas, 6lelés, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika;

Rajzpélyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése
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A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason és visszatartason tul, a
kivinatos magatartasra torténé ramutatis. Alkalmazéasat kizarolag pedagogiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi fejlodését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, é&tel, levegdzés, kirandulds megvonas, megalazas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés

mindig a cselekedet, ¢s nem a gyermek elitélését fejezze ki.

18.2 Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formai

- szobeli figyelmeztetés

- hatarozott tiltas

- leiiltetés az 6vodapedagogus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbeszélés

- bizonyos jatéktol meghatarozott idére vald eltiltas;

- mas tevékenységbe valo athelyezés;

- bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas;

- aszild jelenlétében torténd elbeszélgetés.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei

- kovetkezetesség

- rendszeresség;

- minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell

alkalmazni!

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziil6k otthon is

erésitsék gyermekeikben.

19. A beiskolazas eljarasrendje

A gyerekek fejlddésének nyomon kovetését szolgald fejlodési napld tartalmat,
vezetésének szabalyozdsat a mindenkor hatdlyos koznevelési torvény és a Pedagogia
Program tartalmazza.

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az dvodéaskor végére elérendd

kovetelményszinteket az 6voda Pedagdgiai Programjaban taldlhatjdk meg. A tankoteles
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kora gyermekek sziil6jével fogadoora keretében beszélgetiink az iskolara wvalo
felkésziiltségrol.

A tankoteles kort gyerekek beiskoldzasa a mindenkor hatalyos torvényi szabalyozasnak
megfelelon torténik. Err6l az adott nevelési évben megfeleld tajékoztatast adunk a

szil6knek.

20. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

Ovodankban az informaciokhoz valé hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének

jogaban all megismerni az évoda dokumentumait, és arrdl tajékoztatast kérni. A

Pedagogiai program, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat illetoleg a Hazirend

hozzaférhetdségét az alabbiak szerint biztositjuk:

- Az e-mail cimmel rendelkezd sziilok részére elektronikus formaban biztositjuk a
Hazirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkezék ugyanezt a csoportok
iizendfalan elhelyezett nyomtatott formaban olvashatjdk. Mindkét esetben a sziild
alairasaval igazolja a szabdlyzat atvételét és annak tudomasulvételét.

- A Pedagodgiai Program és az SZMSZ az 6voda honlapjan, valamint az igazgatd

irod4jaban érhetd el.
20.1 Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol

A sziilok tajekoztatast kérhetnek az dvoda igazgatojatol, vezetd-helyettesétdl és a

csoportos 6vodapedagdgusoktol.

- A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az igazgatonak, aki azokra az iigyintézési hataridon beliil (15 nap)
érdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziildvel torténd elézetes egyeztetés
alapjan keriil meghatarozasra.

- Szobbeli érdeklddésre, szdbeli tijékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult
személyektdl.

- Irasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az igazgaténak cimezve,
aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tdjékoztatast nyujt.

20.2 Tajékoztatas a Hazirendrol

Az 6vodapedagdgusok minden nevelési év elsd sziildi értekezletén tajékoztatast adnak a

hazirendrdl (a tdjékoztatds megtartasarol jegyzOkonyv késziil). Az 10 beiratkozo

kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend elektronikus, egyéni igény
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szerint pedig a fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az abban foglaltak tudomasul
vételét a szlilo aldirasaval igazolja. A Hézirend €s az éves munkaterv, annak kiilonosen az
esemény naptara elhelyezésre keriil az 6vodaban arra kijelolt helyen, megjelenitjiik

ovodank honlapjan.

A dokumentumok elhelyezésérél és a szobeli tdjékoztatds megkérésének modjardl a
szllok a nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az igazgatotol.
Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilok az 6vodai beiratkozas eldtti nyitott

napokon is valaszt kapjanak kérdéseikre.
20.3 Gyermek fejlodésének nyomon kovetésérol valo tajékoztatas

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése a fejlédési naploban torténik. Evente 2
alkalommal az ovodapedagogus koteles a sziil6t annak tartalmardl tajékoztatni. A
fejlédési naplo alairasaval a sziilé tudomasul veszi a tajékoztatast.

Emellett igény szerint a segitészakemberektdl is kérhetd t4jékoztatas a gyermekkel

kapcsolatos informaciokrol (eldre egyeztetett iddpontban).
20.4 Az internetes nyilvanossagra vonatkozé tajékoztatas

A koznevelési torvény €s annak végrehajtasi rendeletei irjak el6 az 6voda szdmara, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil mit kell
nyilvanossagra hozni.

A sziilok tajékoztatdsa az 6vodai élet mindennapjair6l kozosségi oldalon is torténik, az

adatvédelmi torvény szabalyait szem el6tt tartva.

21. A sziiloi igények alapjan szervezodo onkoltséges illetve

téritésmentes szolgaltatasokon valo részvétel eljarasrendje

A szolgaltatdsok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek
érdekeit tartjuk szem eldtt. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziildi igények felmérése
minden év szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos O6vodapedagdgusoknal

lehet irdsban jelezni.
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21.1 Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatas eljarasrendje

A sziilé onkéntes elhatarozasan alapuld eldzetes, irasos nyilatkozatban kozli, hogy
gyermeke felligyeletét a fakultativ program idejére olyan személyre bizza, aki nem az
ovoda alkalmazottja.

Tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt az 6vodat nem terheli felelsség.

Az igazgatd és a szolgaltatast nyjtd kozotti egylittmiikodés feltételeit meghatarozo
dokumentum elkészitése vezetdi feladat.

A fakultativ programokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem
vallal.

A fakultativ foglalkozés vezetdje a gyermeket az 6vodapedagdgustdl személyes veszi
at.

A sziilo vaéllalja, hogy a fakultativ foglalkozas iddtartamdnak végére idében

megérkezik gyermekéért, atveszi a foglalkozas vezetdjétol a gyermekét.

21.2 Téritésmenetes szolgaltatasok

Logopédiai szolgaltatas
» Az uj kiscsoportba bekeriild 3 éves gyermekek kotelezd logopédiai sziirését
jogszabalyi kotelezettség alapjan sziil6i kérdéives felméréssel végzik a
logopédusok.
» Indokoltsag esetén fejleszté foglalkozasokat tart a gyermekeknek. A
foglalkozasokon vald részvételt téritésmentesen biztositott.
Az 6voda altal szervezett — a Pedagdgiai Programhoz kapcsolodd — foglalkozésok,
programok
Fejlesztdpedagogusi ellatdas — a sziilokkel és az Ovodapedagdgusokkal vald
egyiittmitkodés keretében, képességfelmérést kovetden.
Pszicholdgusi segitségnyujtas — 6vodapedagdgusi (sziildi egyetértéssel), sziildi kérésre,
pedagogiai szakszolgalat javaslatara.
Hit- és vallasoktatds - ovodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az Ovodai életrendet
figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg. A torténelmi egyhazak
képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsd hetében keriil sor a
szll61 igények irasbeli megkérésére.

Korai angol idegennyelv jatékos oktatasa a napirendbe agyazva.
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22. Kapcsolattartas

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre az
o6vodapedagogusok figyelmét munkaja kozben hosszabb idére ne vonjak el a
gyerekcsoporttél, mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés
folyamatat. Gyermekiikkel kapcsolatosan informécidt csak a sajat 6vodapedagogusaiktol
gyogypedagogusaiktol vagy az igazgatotdl kérjenek.

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére a gyermekek atadasa-
atvételekor csak nagyon roviden van lehetdség, mivel a pedagogusnak a csoport egészére
figyelnie kell ezen id0 alatt is. A csoport 6vodapedagdgusaitdol személyesen tudnak
egyeztetés utan fogadoorat kérni.

Az igazgatotol fogadd orat személyesen vagy az Ovoda elérhetdségén lehet kérni.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Intézmény OM azonositdja: Készitette:
Ph.
203376 | e
Zsiga Szandra Doéra
igazgatd
Csengerujfalu, ..........ccooeoeiiiinl.

Legitimacios eljaras

Az o6voda HAZIRENDJET a nevelGtestiilet magasabb jogszabalyban biztositott dontési

hataskorében ............ hatarozatszamon elfogadta:

Csengertjfalu, .........cooevvvviiiiiininninnn.

A Sziildi Képviselet, a HAZIREND elfogadasahoz magasabb jogszabalyban meghatarozott
kérdések rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott
hataridd biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott

meg.

Csengerujfalu, .........c.oooeveiiiiiiiiiin,

A telepiilési 6nkormanyzat a magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez az
egyetértési jogat korlatozas nélkiil a jogszabalyban meghatarozott hataridé biztositasaval

gyakorolta és megadta.

Ph.
Zsiga Mihaly
A fenntart6 nevében
Csengertjfalu, .........cooovveviiiiiiiiiiiinn.,
A dokumentum jellege: Nyilvanos Ervényes: a kihirdetés napjatol

Megtalalhat6 az 6voda honlapjan | ... visszavonasig




MELLEKLETEK

1.szamu melléklet Sziil6i igazolas

2.szamu melléklet Ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetési kérelem
3. szamu melléklet Sziil6i nyilatkozat gyogyszer 6vodai beadasahoz

4. szamu melléklet Sziil6i nyilatkozat ¢letmentd gyogyszer (Epipen) évodai

beadasahoz



1. szamu melléklet

Sziil6i igazolas

Tisztelt Igazgatd Asszony!

Ezuton  bejelentem, hogy  ...oooiiiiiii nevi
gyermekemet sziletett: ..., 2020 ho
.......... naptol 202 év ............ ho ............. napig otthon kivdnom tartani.

202, ... ho .......... nap
Kelt: Csengerujfalu, 202.....................

A tavolmaradast igazoltnak tekintem:

igazgat6



2. szamu melléklet

NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélcso"t{gi, mini bélcsddei és ovodai gyermekétkeztetés
igénybevételéhez—
1. ATUlirott ....c.oevveevieeiieeeieeieee, (SZULetéSi NEV: ...eovvvereeieeiieeieeieeiee s , sziiletési hely, id0 .......cccccvevvervennnnne. anyja
NEVE: .. uvieeieeeieeeireenreesreeseneas ) s szam alatti lakos, mint a
Lol s nevil gyermek (sziiletési hely, id6 ......cccooevveierenns ) e e e anyja
113V ),
L2 s nevil gyermek (sziiletési hely, id6 ........cooevveiernennnn. } e e anyja
113V S ),*
L 3 e nevil gyermek (sziiletési hely, id0 .........cceevvrvrnennee. 5 eeer e e anyja
NEVE: woviiiireie i ettt et eeene s s et e senaenessnreees ),*

sziiloje/mas torvenyes képviseloje/gondviseldje (a megfeleld alahtizando) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az
alabbi jogcim alapjin kérem, mivel a gyermek(ek).™*

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil ...... €V e hénap ...... napjatol,

b) tartosan beteg vagy fogyatékos,

C) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d)= csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, ***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatOsag, VA ........ouiuininiiiiiit it

f) csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-4at.

la.= Az étkeztetés biztositasat

o kizarolag a déli meleg f6étkezés, vagy

O a déli meleg foétkezeés mellett egy kisétkezeés, vagy

O a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy

O bolcsdde, mini bolcsdéde esetében a déli meleg féétkezés mellett a reggeli foétkezés és két kisétkezés
vonatkozasaban kérem.

1b.~ Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség aldhtizandd!) a kovetkezd egészségi
allapotra tekintettel: ..........ccocceevieeiiniinieeeeee,

2. Biintet6jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésagnak megfelelnek, egyuttal
hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez
torténo felhasznalasahoz.

Datum: 2023.......ccoiiieiieeeeeee

az ellitast igénybe vevé aldirdsa
(sziil6, mas térvenyes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén
az ellatdst nyijto neveldsziild, intézményvezetd)
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* A pont csak akkor t6ltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaro tobb gyermeke utan ugyanazon jogcimen igényli a sziil6/mas
torvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik a jogcim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell
kitolteni. A gyermekek szamanak megfelel6en a sorok értelemszeriien bovithetdek.

** A megfelel$ pont jelolendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevd gyermek
az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendé gyermekek kore: az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett
lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali
rendszerti iskolai oktatdsban részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban részt vevd vagy
felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkortdl fiiggetleniil a tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos
gyermek, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermek, valamint a neveldsziilonél elhelyezett nevelésbe vett
gyermek €s utdgondozai ellatasban részesiilo fiatal felnott.

Tajékoztato a nyilatkozat kitoltéséhez

A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjaban foglaltak alapjan kivanja igénybe
venni.)

1.= A feltétel csak bolcsédei, mini bolcsédei ellatdsban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek esetén alapozza meg a
normativ kedvezményre vald jogosultsdgot, ha a csalddban az egy fére juté havi jovedelem Osszege nem haladja meg a
kotelezo legkisebb munkabér netto 6sszegének 130%-at [2023. évben a 200.564 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benyujtasanak idopontjaban kdzos haztartasban
¢l6 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdozkodasi hellyel
rendelkezd

2.1. sziil6t, a sziilé hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszerii oktatasban
részt vevo vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és életkortol fiiggetleniil a tartdosan beteg vagy
sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelOsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevel8sziilonél
elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utdgondozdi ellatasban részesiilo fiatal felnéttet,

2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozd, a Polgari Térvénykonyv csaladjogra irdnyadd szabalyai alapjan a sziilé vagy hazastarsa
altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veend6 jovedelem: a személyi jovedelemadordl szo616 térvény szerint meghatarozott,
belfoldrol vagy kiilfoldrol szarmazdé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabbd az a bevétel, amely utdn az egyszerlsitett vallalkoz6i adordl, illetve az
egyszerlisitett kozteherviselési hozzajarulasrol sz616 torvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni. gy kiilonosen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonybdl szarmazoé jovedelem és tappénz,

3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatas),
nyugdijszerii ellatasok (példaul korhatar el6tti ellatas),

3.4.2a gyermek ellatidsahoz és gondozasdhoz kapcsolodé tamogatisok [kiilondsen: csecsemdégondozasi dij (CSED),
gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segit6 ellatas (GYES), gyermeknevelési tamogatas (GYET), csaladi potlék,
gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. onkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folyositott rendszeres pénzbeli ellatasok (kiilonosen:
foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, apolasi dij, idéskortiak jaradéka, allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilondsen: kapott tartas-, 6sztondij, értékpapirbol szarmazoé jovedelem, kis 6sszegi kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi netto jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6 honapban kapott 6sszeget, mig nem rendszeres jovedelem,
illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megelozo tizenkét honap alatt kapott
Osszeg egy havi atlagat kell egylittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcsokkentd tényezoként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz616
1993. évi IIL. térvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilondsen a rendkiviili telepiilési tdimogatast, a lakasfenntartasi
tamogatast, az adossagesokkentési tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast és
potlékot, a gyermekvédelmi neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi timogatast, a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast.
Nem mindsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténé foglalkoztatas, az egyszerisitett foglalkoztatasrol
sz616 torvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az addrendszeren
kiviili keresettel jaro foglalkoztatasra vonatkozoé rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyulo
jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megel6zéen megszint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore jutd havi jovedelem Osszegének kiszdmitdsa: a csalad Osszes nettd jovedelme [a 2. pont szerinti
személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes Osszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdij Osszegével, majd osztva a
jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].
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3. szamu melléklet
Sziil6i nyilatkozat gyogyszer ovodai beadasahoz

Gyermek adatai:

Gyermek neve:
Sziiletési hely, 1d6:
Csoport:

Sziil6 (torvényes képviseld) adatai:
Sziil6 neve:
Telefonszama:

A beadando gyogyszer adatai

Gyogyszer neve:
Hatb6anyaga:
Adagolas maddja:
Adagolés gyakorisaga, idépontja:

A gybgyszert a sziil6 biztositja:
L] eredeti csomagolasban

LI névvel és csoporttal ellatva
[ lejarati id6 feltiintetve (a sziild koteles

A gyogyszert a gyermeknek be kell adni:
O rendszeresen

01 sziikség esetén (roham, allergids reakcid, vészhelyzet)
Leiras a beadés koriilményeirdl (mikor sziikséges beadni):

Sziil6i nyilatkozat
Alulirott sziil6/tdrvényes képviseld kijelentem, hogy:

1.
2.

3.

Gyermekem részére az 6vodaban a fent megjeldlt gydgyszer beadasat kérem.

Tudomasul veszem, hogy az évoda dolgozoéi kizardlag az orvos altal eldirt modon és adagolasban
adhatjak be a gyogyszert.

Kijelentem, hogy minden, a gyogyszer biztonsdgos beadasidhoz sziikséges informaciot atadtam.
Villalom a feleldsséget a gyogyszer ovodaban torténd alkalmazésaért, és tudomasul veszem, hogy az
6voda a beadassal kapcsolatos kareseményért nem felel, amennyiben az orvosi eldirdsoknak
megfelelden jartak el.

Kelt: Csengertjfalu, ..........ooooiiiiii

Sziil6é/torvényes képviseld aldirasa
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4. szamu melléklet
Sziiloi nyilatkozat életmento gyogyszer (Epipen) ovodai beadasahoz

Gyermek adatai:

Gyermek neve:
Sziiletési hely, 1d6:
Csoport:

Sziil6 (torvényes képviseld) adatai:
Sziil6 neve:
Telefonszama:

A beadandé gyogyszer adatai
Eletment6 készitmény neve: EPIPEN / Epinephrin autoinjektor
Gyogyszer célja: Allergias (anafilaxias) reakcio siirgosségi ellatasa

Allergén(ok):

Allergias reakcio tiinetei:
L] borpir, viszketés, duzzanat

L1 1égzési nehézség, gégeddéma
L] hanyas, szédiilés, eszméletvesztés

L] egyéb:

Nyilatkozat és sziildi kotelezettségek

Alulirott sziilé/torvényes képviseld kijelentem, hogy:

S

Gyermekem szamara az Epipen autoinjektor hasznalata orvosilag indokolt.

Csatolom a kezeldorvos irdsos igazolasat és adagolasi utmutatasat.

Kérem, hogy az 6voda dolgozoi vészhelyzet esetén — a tiinetek jelentkezésekor — az Epipen injektort
adjak be gyermekemnek az orvosi eldirds szerint.

Tudomasul veszem, hogy az évoda dolgozoéi csak életmentd helyzetben alkalmazhatjak az Epipent, a
beadas tényét dokumentaljak, és azonnal értesitik a mentészolgalatot és a sziilot.

Kijelentem, hogy az Epipen injektort eredeti csomagolasban, a gyermek nevével ellatva, érvényes
lejarati idovel adtam 4t az 6vodanak.

Vallalom, hogy az eszkoz lejarati idejét folyamatosan nyomon kovetem, és a lejarat elott idében
gondoskodom a gyoégyszer cseréjérol.

Tudomasul veszem, hogy az 6voda nem felel a gyogyszer hatdoanyaganak mindségéért, lejarataért
vagy a sziil0 altal elmulasztott csere kovetkezményeiért.

Az 6voda jogosult megtagadni a lejart készitmény megdrzését, hasznalatat vagy beadasat.
Tudomasul veszem, hogy a készitmény biztonsagos taroldsa az 6vodaban zart, kijelolt helyen
torténik, kizarolag az arra kijeldlt dolgozok hozzaférésével.

Kelt: Csengertjfalu, ...........coooiiiiiiiiiiie

Sziilo/torvényes képviseld alairasa



